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	เลขที่
	ชื่อ – สกุล ครูและบุคลากร
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอย/หลักฐาน/แหล่งข้อมูล

	
	
	5
	4
	๓
	๒
	๑
	

	๑
	นางวิไล  เทวกุล
	
	
	
	
	
	- การสัมภาษณ์ คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหาร ครูบุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครองนักเรียน ที่เกี่ยวข้อง
- ตรวจเอกสาร ร่องรอยการปฏิบัติงาน หรือ ข้อมูลเชิงประจักษ์  เช่น

• แผนปฏิบัติการประจำปี , โครงการกิจกรรม
• รายงานประจำปี
• คำสั่ง/บันทึกการประชุม
• แฟ้มสะสมผลงานครู
• รายงานอบรมการพัฒนาครู
ฯลฯ

	๒
	นางสุมณฑา  โกศลเมธี
	
	
	
	
	
	

	๓
	นายฐานะ  ระฆังสมบูรณ์
	
	
	
	
	
	

	๔
	นางสาววราภรณ์ มิ่งโมฬี
	
	
	
	
	
	

	๕
	นางบุญเลิศ  ยิ้มน้อย
	
	
	
	
	
	

	๖
	นางสาวทองตรา ระเบียบโอษฐ์
	
	
	
	
	
	

	๗
	นางดวงพร  สุขสวัสดิ์
	
	
	
	
	
	

	๘
	นางกนกพรรณ บุญธรรม
	
	
	
	
	
	

	๙
	นางสาวบุญนำ  อินทนนท์
	
	
	
	
	
	

	๑๐
	นางสาวศิวาพร  ใผครบุรี
	
	
	
	
	
	

	๑๑
	นางสมจิตร  ศุภนิรันดร์
	
	
	
	
	
	

	๑๒
	นางสาวพัทธยา  เทศขำ
	
	
	
	
	
	

	๑๓
	นางอารีย์  ภู่ไพบูลย์
	
	
	
	
	
	

	๑๔
	นายขจรศักดิ์  เกษหญีต
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	จำนวนครูที่ได้ระดับคุณภาพ  ๓  ขึ้นไป
	

	ร้อยละของจำนวนครูที่ได้ระดับคุณภาพ ๓ ขึ้นไป
	

	สรุประดับคุณภาพ  
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