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เครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
	
ประเด็นพิจารณา
	ระดับคุณภาพ
	
หลักฐาน/ร่องรอย

	
	ยอดเยี่ยม
(5)
	ดีเลิศ
(๔)
	ดี
(๓)
	ปานกลาง
(๒)
	กำลังพัฒนา(๑)
	

	๑  มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  
	
	
	
	
	
	- แบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ์ คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครองนักเรียน เกี่ยวกับ
  • การกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจของสถานศึกษาทำอย่างไร เพราะเหตุใด
  • มีกระบวนการได้มาของเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจของสถานศึกษาอย่างไร
  • ใครเป็นผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และมีส่วนร่วมอย่างไร
• มีวิธีการสร้างความเข้าใจตรงกันระหว่างผู้บริหาร ครู ผู้เกี่ยวข้องอย่างไร
 • สถานศึกษานำแผนไปสู่การปฏิบัติอย่างไร 
 • สถานศึกษาแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบในการปฏิบัติตามแผนอย่างไร
- ตรวจเอกสาร ร่องรอยการปฏิบัติงาน หรือ ข้อมูลเชิงประจักษ์  เช่น แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา/แผนปฏิบัติการประจำปี /มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา บันทึกการประชุม ฯลฯ


มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ
คำชี้แจง  ให้ผู้ประเมินพิจารณาคำอธิบายระดับคุณภาพที่กำหนดแล้วทำเครื่องหมาย     ให้ตรงกับ ตามความเป็นจริง
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